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CONTRATTO PER SERVIZIO DI MEDICINA DEL LAVORO

Fra Istituto Comprensivo Statale “Via Maniago”con sede in Milano, Via Maniago 30, rappresentato
legalmente dalla Prof.ssa Simona Quilici, dirigente scolastico pro-tempore, e domiciliata per la sua carica
presso |’ istituto C.F. 97154750158 qui di seguito chiamato “ISTITUTO “

Medicina & lavoro srl Via Michelangelo Buonarroti 50 Cologno Monzese, partita iva 03524410960 qui di
seguito per semplicita chiamato “M & L srl “.

Premesso

v che I’ articolo 18 comma 1 lettera “a” del D.Igs 81/ del 09/04/2008 che stabilisce tra gli obblighi del
datore di lavoro, quello di nominare il medico competente per I’ effettuazione della sorveglianza
sanitaria nei casi previsti dal decreto stesso;

v che I’ articolo 282 del D. Igs 291/94 testo unico della scuola in materia di aggiornamento culturale
del personale scolastico ed educativo in relazione alla prevenzione tutela sanitaria;

v che non esiste tra il personale interno all’ istituzione scolastica una figura in possesso di
specifiche competenze che consentono di assumere |’ incarico di “ medico competente” dell’
istituto;

v" che il D.I. n.44/01 art.32,33 e 40 che consente la stipula di contratti di prestazione d’ opera
intellettuale con esperti per particolari attivita;
che I’ art.46 della legge n.133/2008 che apporta ulteriori modifiche alla disciplina delle
collaborazioni esterne ed alle consulenze da parte della pubblica amministrazione;

Considerate
Le disponibilita finanziarie dell’ istituto
Si conviene e si stipula

Il presente contratto di prestazione d’ opera , di cui le premesse costituiscono parte integrante, della
durata di anni uno a partire dal 01/03/2016 Fino al 28/02/2017.
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Art. 1

“M & L srl “attraverso personale specializzato in possesso dei requisiti di legge, eroghera al cliente i servizi

di seguito elencati:

OFFERTA ECONOMICA

Descrizione

Importo

Incarico annuale Medico Competente.
Comprensivo di relazione annuale, e partecipazione alla riunione periodica (1 ora —
uscita esclusa), e consulenze varie Solo telefoniche, Invio allegato 3b inail

€ 250,00/esente IVA
Duecentocinquanta

Visita medica periodica/preventiva per idoneita alla mansione per collaboratore
scolastico, da effettuarsi presso I'lstituto (costo cadauno) comprensivo di esame
posturale/valutazione rachide o A.A.S.S.(Arti superiori) (uscita medico e tecnico
strumentale esclusa)

€ 35,50/esente IVA
Trentacinque /50

Visita medica periodica/preventiva per idoneita alla mansione per personale
amministrativo, da effettuarsi presso I'lstituto (costo cadauno) comprensivo di
esame posturale/valutazione rachide. Esame erg oftalmico (uscita medico e tecnico
per esecuzione screening visivo esclusa)

€ 55,00/esente IVA
Cinquantacinque

Medico Competente Minimo un’ora (USCITA ESCLUSA)

€ 65,00*
Costo uscita medico sessantacinque
€ 40,00*
Costo uscita tecnico per esecuzione screening visivo personale amministrativo Quaranta
Interventi arichiesta, incontri con organi di vigilanza, ecc.. compenso orario € 75.00/h*

Settantacinque/h

(*) importo soggetto a IVA (22%)

Per ogni altra necessita verra predisposto un apposito preventivo.

ART. 2

Tale servizio viene reso attraverso I’ utilizzazione delle capacita professionali del medico competente
nominato da M & L srl in relazione ai titoli culturali, professionali,ed all’ esperienza sul campo. Egli sara
tenuto a prestare la propria opera secondo i compiti ambientali e sanitari come descritti dal D.Lgs 81/08

ART. 3

L’ “ISTITUTO “, a fronte dell’ attivita svolta dal medico competente siimpegna a:

v Corrispondere a M &L srl il compenso dell’ assunzione incarico medico competente e delle

prestazioni effettuate a fronte di emissione di fattura con pagamento a 30 giorni
v Attenersi quanto sopra per le prestazioni non comprese nel capitolato.

ART. 4




Quanto non espressamente previsto dal presente contratto, & regolato dagli articoli 2229 e seguenti del
codice civile.

In caso di controversie il foro competente e quello di Monza e le spese di registrazione dell’ atto, in caso
d’ uso sono a carico diM & L srl.

ART. 5

Informativa in materia di tracciabilita dei flussi finanziari ( legge 136/2010)

La legge n. 136 del 13/08/2010 modificata dal D.I. 12/11/2010 n. 178 “ piano straordinario contro le mafie,
nonché delega al governo in materia di normativa antimafia” prevede all’ art. 3 importanti misure volte ad
assicurare la tracciabilita dei flussi finanziari, finalizzati a prevenire infiltrazioni criminali nei contratti
pubblici. Gli articoli 3 e 6 della legge 136/2010 dettano disposizioni in materia di tracciabilita dei movimenti
finanziari relativi ai lavori, servizi e forniture pubbliche. La nuova disciplina & entrata in vigore dal 7
/11/2010. Ai sensi dell’ art. 3 della legge in oggetto, I’ appaltatore o fornitore si assume gli obblighi di
tracciabilita dei flussi finanziari.

Bonifici e conti correnti dedicati

Per i movimenti finanziari deve essere utilizzato lo strumento del bonifico bancario o postale o altri
strumenti idonei a consentire la piena tracciabilita delle operazioni.

Il mancato utilizzo degli strumenti idonei a consentire la tracciabilita delle operazioni determina la
risoluzione di diritto del contratto.

ART. 6

Ai sensi e per gli effetti del’ art. 13/ del D.lgs 30/06/2003 n. 196 “ codice in materia di protezione dei dati
personali” la informiamo che i dati richiesti verranno raccolti ed utilizzati sia con modalita informatizzate
che cartacee, al fine dell’ organizzazione del presente contratto.

Gli interessati potranno in qualsiasi momento richiederne I’ integrazione, la rettifica ed eventualmente la
cancellazione sensi dell’ art. 13/ del D.lgs 196/2003.

| dati conferiti hanno natura obbligatoria per poter effettuare le operazioni di cui al punto precedente. |
dati raccolti non saranno comunicati ad altri soggetti, ne saranno oggetto di diffusione. Titolare del
trattamento dei dati & il Dirigente Scolastico.

In ogni momento gli interessati potranno esercitare i propri diritti nei confronti del titolare del trattamento
ai sensi dell’ Art. 7 del D.Igs. n 196/2003.

Relativamente ai dati personali di cui dovesse venire a conoscenza, |’ esperto & responsabile del
trattamento degli stessi ai sensi del D.lgs n. 196/2003.

Letta I’ informativa dell’ trattamento dei dati personali conferiti, per le finalita esposte nel punto 2 della
stessa, esprimo il mio consenso;

Luogo Milano
Data 03/03/2016
Prot. 1320/a08

Letto confermato e sottoscritto .
Per il contraente Il Dirigente Scolastico
Medicina & lavoro srl Simona Quilici



