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Punteggi massimi attribuibili 18 punti

2 punti per ogni 

titolo, fino ad un 

massimo di 6 

punti 

complessivi

2 punti per ogni 

attestato, fino ad un 

massimo di 6 punti

2 punti per ogni 

attività espletata 

con incarico di 

almeno 20 ore fino 

ad un massimo di 

10 punti

2 punti per ogni 

anno fino ad un 

massimo di 20 punti

Max 

punti 5

Max 

punti 6

Max 

punti 3

Max 

punti 4

Max 

punti 2

Secondo la 

formula:             

Punti = P 

min/Po x 20                              

Po = prezzo 

offerta                 

P min = 

prezzo 

minore

20 punteggio 

massimo

PARTECIPANTE:
ASSOCIAZIONE L'OMBELICO ONLUS - BECCACINI SILVIA 18 4 6 10 0 5 6 0 0 2 51 38,00 29,50 15,53 66,53

EUTERPE OTTAVANOTA - FEDERICA GUGINI 18 0 0 0 4 5 6 2 0 0 35 29,50 29,50 20,00 55,00

CENTRO DI ATTIVAZIONE PSICOLOGICA - NICHETTI GRAZIA 18 0 0 0 0 5 6 3 4 2 38 35,70 29,50 16,53 54,53

1° classificato: ASSOCIAZIONE L'OMBELICO ONLUS - BECCACINI SILVIA

2°classificato: EUTERPE OTTAVANOTA - FEDERICA GUGINI

3°classificato: CENTRO DI ATTIVAZIONE PSICOLOGICA - NICHETTI GRAZIA

MOTIVO DELLA SCELTA: Maggior punteggio

LA COMMISSIONE GIUDICATRICE:

DS SIMONA QUILICI

DOCENTE ANNA LAYOLO

DOCENTE ANGELICA SIBILLA

GENITORE INES LUCIA ROTA

GENITORE GIUSEPPE PIZZO

TITOLI CULTURALI ( MAX 30 PUNTI) COMPETENZE PROFESSIONALI (MAX 30 PUNTI)CARATTERISTICHE SPECIFICHE DEL PROGETTO OPERATIVO (MAX 20 PUNTI)

ATTRIBUZIONE PUNTEGGI AVVISO SELEZIONE ESPERTI ESTERNI PER PROGETTI AMPLIAMENTO OFFERTA FORMATIVA AS 2016/2017
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Punteggi massimi attribuibili 18 punti

2 punti per ogni 

titolo, fino ad 

un massimo di 6 

punti 

complessivi

2 punti per 

ogni 

attestato, fino 

ad un 

massimo di 6 

punti

2 punti per 

ogni attività 

espletata con 

incarico di 

almeno 20 

ore fino ad un 

massimo di 10 

punti

2 punti per 

ogni anno 

fino ad un 

massimo di 

20 punti

Max punti 

5

Max 

punti 6

Max 

punti 3

Max punti 

4

Max 

punti 2

Secondo la 

formula:             

Punti = P 

min/Po x 20                              

Po = prezzo 

offerta                 

P min = 

prezzo 

minore

20 punteggio 

massimo

PARTECIPANTE:
ASSOCIAZIONE L'OMBELICO ONLUS - BECCACINI SILVIA 18 4 6 10 0 5 6 0 0 2 51 38,00 29,50 15,53 66,53
CENTRO DI ATTIVAZIONE PSICOLOGICA - VERONESI ANDREA 18 2 0 0 0 5 6 3 4 2 40 35,70 29,50 16,53 56,53
EUTERPE OTTAVANOTA - FEDERICA CUGINI 18 0 0 0 4 5 6 2 0 0 35 29,50 29,50 20,00 55,00

1° classificato: ASSOCIAZIONE L'OMBELICO ONLUS - BECCACINI SILVIA

2°classificato: CENTRO DI ATTIVAZIONE PSICOLOGICA - VERONESI ANDREA

3°classificato: EUTERPE OTTAVANOTA - FEDERICA CUGINI

MOTIVO DELLA SCELTA: Maggior punteggio

LA COMMISSIONE GIUDICATRICE:

DS SIMONA QUILICI

DOCENTE ANNA LAYOLO

DOCENTE ANGELICA SIBILLA

GENITORE INES LUCIA ROTA

GENITORE GIUSEPPE PIZZO

ATTRIBUZIONE PUNTEGGI AVVISO SELEZIONE ESPERTI ESTERNI PER PROGETTI AMPLIAMENTO OFFERTA FORMATIVA AS 2016/2017

TITOLI CULTURALI ( MAX 30 PUNTI)COMPETENZE PROFESSIONALI (MAX 30 PUNTI)CARATTERISTICHE SPECIFICHE DEL PROGETTO OPERATIVO (MAX 20 PUNTI)
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Punteggi massimi attribuibili 18 punti

2 punti per 

ogni titolo, 

fino ad un 

massimo di 

6 punti 

complessivi

2 punti per 

ogni 

attestato, 

fino ad un 

massimo di 

6 punti

2 punti per 

ogni attività 

espletata 

con incarico 

di almeno 

20 ore fino 

ad un 

massimo di 

10 punti

2 punti per 

ogni anno 

fino ad un 

massimo di 

20 punti

Max 

punti 5

Max punti 

6

Max punti 

3

Max punti 

4

Max punti 

2

Secondo la 

formula:             

Punti = P 

min/Po x 20                              

Po = prezzo 

offerta                 

P min = 

prezzo 

minore

20 punteggio 

massimo

PARTECIPANTE:
ASSOCIAZIONE L'OMBELICO ONLUS - BECCACINI SILVIA 18 4 6 10 0 4 6 0 0 2 50 38,00 29,50 15,53 65,53
EUTERPE OTTAVANOTA - FEDERICA CUGINI 18 0 0 0 4 5 3 3 0 0 33 29,50 29,50 20,00 53,00
SORAVIA GIOVANNA 18 2 0 0 0 5 6 3 0 0 34 35,00 29,50 16,86 50,86
CENTRO DI ATTIVAZIONE PSICOLOGICA - VALSESIA SILVIA 18 0 0 0 0 5 6 3 0 2 34 35,70 29,50 16,53 50,53

1° classificato: ASSOCIAZIONE L'OMBELICO ONLUS - BECCACINI SILVIA

2°classificato: EUTERPE OTTAVANOTA - FEDERICA CUGINI

3°classificato: SORAVIA GIOVANNA

4°classificato: CENTRO DI ATTIVAZIONE PSICOLOGICA - VALSESIA SILVIA

MOTIVO DELLA SCELTA: Maggior punteggio

LA COMMISSIONE GIUDICATRICE:

DS SIMONA QUILICI

DOCENTE ANNA LAYOLO

DOCENTE ANGELICA SIBILLA

GENITORE INES LUCIA ROTA

GENITORE GIUSEPPE PIZZO

ATTRIBUZIONE PUNTEGGI AVVISO SELEZIONE ESPERTI ESTERNI PER PROGETTI AMPLIAMENTO OFFERTA FORMATIVA AS 2016/2017

TITOLI CULTURALI ( MAX 30 PUNTI)COMPETENZE PROFESSIONALI (MAX 30 PUNTI)CARATTERISTICHE SPECIFICHE DEL PROGETTO OPERATIVO (MAX 20 PUNTI)
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Punteggi massimi attribuibili 18 punti

2 punti per ogni titolo, 

fino ad un massimo di 

6 punti complessivi

2 punti per ogni 

attestato, fino ad 

un massimo di 6 

punti

2 punti per ogni 

attività 

espletata con 

incarico di 

almeno 20 ore 

fino ad un 

massimo di 10 

punti

2 punti per 

ogni anno fino 

ad un massimo 

di 20 punti

Max 

punti 5

Max 

punti 6

Max 

punti 3

Max 

punti 4

Max 

punti 2

Secondo la 

formula:             

Punti = P 

min/Po x 20                              

Po = prezzo 

offerta                 

P min = prezzo 

minore

20 punteggio 

massimo

PARTECIPANTE:
SORICHETTI FRANCESCO 18 0 0 0 16 5 6 0 0 0 45 40,00 29,50 14,75 59,75
ASSOCIAZIONE EUTERPE OTTAVANOTA - PADALINO PAOLO 18 6 0 0 0 3 0 0 4 0 31 29,50 29,50 20,00 51,00

1° classificato: SORICHETTI FRANCESCO

2°classificato: ASSOCIAZIONE EUTERPE OTTAVANOTA - PADALINO PAOLO

MOTIVO DELLA SCELTA: Maggior punteggio

LA COMMISSIONE GIUDICATRICE:

DS SIMONA QUILICI

DOCENTE ANNA LAYOLO

DOCENTE ANGELICA SIBILLA

GENITORE INES LUCIA ROTA

GENITORE GIUSEPPE PIZZO

ATTRIBUZIONE PUNTEGGI AVVISO SELEZIONE ESPERTI ESTERNI PER PROGETTI AMPLIAMENTO OFFERTA FORMATIVA AS 2016/2017

TITOLI CULTURALI ( MAX 30 PUNTI) COMPETENZE PROFESSIONALI (MAX 30 PUNTI)CARATTERISTICHE SPECIFICHE DEL PROGETTO OPERATIVO (MAX 20 PUNTI)
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Punteggi massimi attribuibili 18 punti

2 punti per 

ogni titolo, 

fino ad un 

massimo di 

6 punti 

complessivi

2 punti per ogni 

attestato, fino ad 

un massimo di 6 

punti

2 punti per ogni 

attività espletata con 

incarico di almeno 20 

ore fino ad un 

massimo di 10 punti

2 punti per 

ogni anno fino 

ad un 

massimo di 20 

punti

Max 

punti 5

Max punti 

6

Max 

punti 3

Max punti 

4

Max 

punti 2

Secondo la 

formula:             

Punti = P 

min/Po x 20                              

Po = prezzo 

offerta                 

P min = 

prezzo 

minore

20 

punteggio 

massimo

PARTECIPANTE:
MOTTADELLI DANIELE 18 2 0 0 20 5 3 0 4 0 52 39,00 29,50 15,13 67,13
ASSOCIAZIONE EUTERPE OTTAVANOTA - MARTINEZ MARIO 18 2 0 10 0 5 3 0 0 0 38 29,50 29,50 20,00 58,00

1° classificato: MOTTADELLI DANIELE

2°classificato: ASSOCIAZIONE EUTERPE OTTAVANOTA - MARTINEZ MARIO

MOTIVO DELLA SCELTA: Maggior punteggio

LA COMMISSIONE GIUDICATRICE:

DS SIMONA QUILICI

DOCENTE ANNA LAYOLO

DOCENTE ANGELICA SIBILLA

GENITORE INES LUCIA ROTA

GENITORE GIUSEPPE PIZZO

ATTRIBUZIONE PUNTEGGI AVVISO SELEZIONE ESPERTI ESTERNI PER PROGETTI AMPLIAMENTO OFFERTA FORMATIVA AS 2016/2017

TITOLI CULTURALI ( MAX 30 PUNTI)COMPETENZE PROFESSIONALI (MAX 30 PUNTI)CARATTERISTICHE SPECIFICHE DEL PROGETTO OPERATIVO (MAX 20 PUNTI)
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Punteggi massimi attribuibili 18 punti

2 punti per 

ogni titolo, 

fino ad un 

massimo di 6 

punti 

complessivi

2 punti per ogni 

attestato, fino 

ad un massimo 

di 6 punti

2 punti per ogni 

attività 

espletata con 

incarico di 

almeno 20 ore 

fino ad un 

massimo di 10 

punti

2 punti per ogni 

anno fino ad un 

massimo di 20 

punti

Max punti 

5

Max punti 

6

Max 

punti 3

Max punti 

4

Max 

punti 2

Secondo la 

formula:             

Punti = P 

min/Po x 20                              

Po = prezzo 

offerta                 

P min = prezzo 

minore

20 punteggio 

massimo
PARTECIPANTE:
IL GIRASOLE DI DI CONSONNI ERIKA MARIA - DI NUNNO NICOLETTA 18 0 2 10 0 5 6 3 0 0 44 23 23 20,00 64,00
ASSOCIAZIONE L'OMBELICO ONLUS - PATERNUOSTO GRAZIA 0 6 2 0 10 5 6 0 4 0 33 38 23 12,11 45,11
FANZAGA MARCELLA 0 0 0 0 0 0 0 0 4 0 4 40 23 11,50 15,50
ASD ORMA - BONIARDI CHIARA LISA 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 2 40 23 11,50 13,50

1° classificato: IL GIRASOLE DI DI CONSONNI ERIKA MARIA - DI NUNNO NICOLETTA

2°classificato: ASSOCIAZIONE L'OMBELICO ONLUS - PATERNUOSTO GRAZIA

3° classificato: FANZAGA MARCELLA

4° classificato: ASD ORMA - BONIARDI CHIARA LISA

MOTIVO DELLA SCELTA: Maggior punteggio

LA COMMISSIONE GIUDICATRICE:

DS SIMONA QUILICI

DOCENTE ANNA LAYOLO

DOCENTE ANGELICA SIBILLA

GENITORE INES LUCIA ROTA

GENITORE GIUSEPPE PIZZO

ATTRIBUZIONE PUNTEGGI AVVISO SELEZIONE ESPERTI ESTERNI PER PROGETTI AMPLIAMENTO OFFERTA FORMATIVA AS 2016/2017

TITOLI CULTURALI ( MAX 30 PUNTI)COMPETENZE PROFESSIONALI (MAX 30 PUNTI)CARATTERISTICHE SPECIFICHE DEL PROGETTO OPERATIVO (MAX 20 PUNTI)
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Punteggi massimi attribuibili 18 punti

2 punti per 

ogni titolo, 

fino ad un 

massimo di 6 

punti 

complessivi

2 punti per ogni 

attestato, fino ad 

un massimo di 6 

punti

2 punti per ogni 

attività espletata 

con incarico di 

almeno 20 ore 

fino ad un 

massimo di 10 

punti

2 punti per ogni 

anno fino ad un 

massimo di 20 

punti

Max punti 

5

Max punti 

6

Max 

punti 3

Max punti 

4

Max 

punti 2

Secondo la 

formula:             

Punti = P 

min/Po x 20                              

Po = prezzo 

offerta                 

P min = prezzo 

minore

20 punteggio 

massimo

PARTECIPANTE:
IL GIRASOLE DI DI CONSONNI ERIKA MARIA - RICCHI MARA 0 2 2 0 8 5 6 3 0 0 26 23 23 20,00 46,00
ASSOCIAZIONE L'OMBELICO ONLUS - PATERNUOSTO GRAZIA 0 6 2 0 10 5 6 0 4 0 33 38 23 12,11 45,11
FANZAGA MARCELLA 0 0 0 0 0 0 0 0 4 0 4 41 23 11,22 15,22

1° classificato: IL GIRASOLE DI DI CONSONNI ERIKA MARIA - RICCHI MARA

2°classificato: ASSOCIAZIONE L'OMBELICO ONLUS - PATERNUOSTO GRAZIA

3°classificato: FANZAGA MARCELLA

MOTIVO DELLA SCELTA: Maggior punteggio

LA COMMISSIONE GIUDICATRICE:

DS SIMONA QUILICI

DOCENTE ANNA LAYOLO

DOCENTE ANGELICA SIBILLA

GENITORE INES LUCIA ROTA

GENITORE GIUSEPPE PIZZO

ATTRIBUZIONE PUNTEGGI AVVISO SELEZIONE ESPERTI ESTERNI PER PROGETTI AMPLIAMENTO OFFERTA FORMATIVA AS 2016/2017

TITOLI CULTURALI ( MAX 30 PUNTI) COMPETENZE PROFESSIONALI (MAX 30 PUNTI)CARATTERISTICHE SPECIFICHE DEL PROGETTO OPERATIVO (MAX 20 PUNTI)
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Punteggi massimi attribuibili 18 punti

2 punti per 

ogni titolo, 

fino ad un 

massimo di 6 

punti 

complessivi

2 punti 

per ogni 

attestato

, fino ad 

un 

massimo 

di 6 

punti

2 punti per 

ogni attività 

espletata con 

incarico di 

almeno 20 

ore fino ad un 

massimo di 

10 punti

2 punti per 

ogni anno fino 

ad un massimo 

di 20 punti

Max punti 

5

Max punti 

6

Max 

punti 3

Max 

punti 4

Max punti 

2

Secondo la formula:             

Punti = P min/Po x 20                              

Po = prezzo offerta                 

P min = prezzo minore

20 punteggio massimo

PARTECIPANTE:
ASSOCIAZIONE IN RELAZIONE - CLEMENTE VALENTINA 18 2 0 2 0 3 5 0 0 0 30 24,40 24,40 20,00 50,00
CENTRO DI ATTIVAZIONE PSICOLOGICA - VERONESI ANDREA 18 2 0 10 20 5 6 0 0 2 63 32,60 24,40 14,97 77,97
IL GIRASOLE DI CONSONNI ERIKA MARIA - CECILIA BROGI 0 2 2 2 2 3 3 0 0 0 14 30,00 24,40 16,27 30,27

1° classificato: CENTRO DI ATTIVAZIONE PSICOLOGICA - VERONESI ANDREA

2°classificato: ASSOCIAZIONE IN RELAZIONE - CLEMENTE VALENTINA

3°classificato: IL GIRASOLE DI CONSONNI ERIKA MARIA - CECILIA BROGI

MOTIVO DELLA SCELTA: Maggior punteggio

LA COMMISSIONE GIUDICATRICE:

DS SIMONA QUILICI

DOCENTE ANNA LAYOLO

DOCENTE ANGELICA SIBILLA

GENITORE INES LUCIA ROTA

GENITORE GIUSEPPE PIZZO

ATTRIBUZIONE PUNTEGGI AVVISO SELEZIONE ESPERTI ESTERNI PER PROGETTI AMPLIAMENTO OFFERTA FORMATIVA AS 2016/2017

TITOLI CULTURALI ( MAX 30 PUNTI)COMPETENZE PROFESSIONALI (MAX 30 PUNTI)CARATTERISTICHE SPECIFICHE DEL PROGETTO OPERATIVO (MAX 20 PUNTI)
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Punteggi massimi attribuibili 18 punti

2 punti per 

ogni titolo, 

fino ad un 

massimo di 

6 punti 

complessivi

2 punti per 

ogni 

attestato, fino 

ad un 

massimo di 6 

punti

2 punti per 

ogni attività 

espletata con 

incarico di 

almeno 20 ore 

fino ad un 

massimo di 10 

punti

2 punti per 

ogni anno 

fino ad un 

massimo di 

20 punti

Max punti 

5

Max punti 

6

Max 

punti 3

Max punti 

4

Max 

punti 2

Secondo la 

formula:             

Punti = P min/Po x 

20                              

Po = prezzo offerta                 

P min = prezzo 

minore

20 punteggio 

massimo

PARTECIPANTE:
FANZAGA MARCELLA 18 6 0 10 20 5 6 0 4 0 69 40,00 40,00 20,00 89,00
ASD ORMA - ELENA LENTINI 0 0 0 0 10 5 6 0 0 0 21 41,00 40,00 19,51 40,51

1° classificato: FANZAGA MARCELLA

2°classificato: ASD ORMA - ELENA LENTINI

MOTIVO DELLA SCELTA: Maggior punteggio

LA COMMISSIONE GIUDICATRICE:

DS SIMONA QUILICI

DOCENTE ANNA LAYOLO

DOCENTE ANGELICA SIBILLA

GENITORE INES LUCIA ROTA

GENITORE GIUSEPPE PIZZO

ATTRIBUZIONE PUNTEGGI AVVISO SELEZIONE ESPERTI ESTERNI PER PROGETTI AMPLIAMENTO OFFERTA FORMATIVA AS 2016/2017

TITOLI CULTURALI ( MAX 30 PUNTI)COMPETENZE PROFESSIONALI (MAX 30 PUNTI)CARATTERISTICHE SPECIFICHE DEL PROGETTO OPERATIVO (MAX 20 PUNTI)
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Punteggi massimi attribuibili 18 punti

2 punti per ogni 

titolo, fino ad un 

massimo di 6 

punti 

complessivi

2 punti per 

ogni 

attestato, 

fino ad un 

massimo di 

6 punti

2 punti per ogni 

attività 

espletata con 

incarico di 

almeno 20 ore 

fino ad un 

massimo di 10 

punti

2 punti 

per ogni 

anno 

fino ad 

un 

massimo 

di 20 

punti

Max punti 

5

Max punti 

6

Max 

punti 3

Max 

punti 4

Max 

punti 2

Secondo la 

formula:             

Punti = P 

min/Po x 20                              

Po = prezzo 

offerta                 

P min = prezzo 

minore

20 punteggio 

massimo

PARTECIPANTE:
FANZAGA MARCELLA 18 6 0 10 20 5 6 0 4 0 69 40,00 29,50 14,75 83,75
ASSOCIAZIONE EUTERPE OTTAVANOTA - RUSSO DANIELA 0 2 0 10 0 5 6 0 4 0 27 29,50 29,50 20,00 47,00
ASD ORMA - ANGELA DEROSSI 0 2 4 8 6 5 6 0 0 0 31 41,00 29,50 14,39 45,39

1° classificato: FANZAGA MARCELLA

2°classificato: ASSOCIAZIONE EUTERPE OTTAVANOTA - RUSSO DANIELA

3°classificato: ASD ORMA - ANGELA DEROSSI

MOTIVO DELLA SCELTA: Maggior punteggio

LA COMMISSIONE GIUDICATRICE:

DS SIMONA QUILICI

DOCENTE ANNA LAYOLO

DOCENTE ANGELICA SIBILLA

GENITORE INES LUCIA ROTA

GENITORE GIUSEPPE PIZZO

ATTRIBUZIONE PUNTEGGI AVVISO SELEZIONE ESPERTI ESTERNI PER PROGETTI AMPLIAMENTO OFFERTA FORMATIVA AS 2016/2017
TITOLI CULTURALI ( MAX 30 PUNTI)COMPETENZE PROFESSIONALI (MAX 30 PUNTI)CARATTERISTICHE SPECIFICHE DEL PROGETTO OPERATIVO (MAX 20 PUNTI)
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Punteggi massimi attribuibili 18 punti

2 punti per ogni 

titolo, fino ad un 

massimo di 6 

punti complessivi

2 punti per ogni 

attestato, fino 

ad un massimo 

di 6 punti

2 punti per ogni 

attività espletata 

con incarico di 

almeno 20 ore fino 

ad un massimo di 10 

punti

2 punti per 

ogni anno fino 

ad un massimo 

di 20 punti

Max 

punti 5

Max 

punti 6

Max punti 

3

Max 

punti 4

Max 

punti 2

Secondo la 

formula:             

Punti = P 

min/Po x 20                              

Po = prezzo 

offerta                 

P min = prezzo 

minore
PARTECIPANTE:
LANGUAGE POINT DI IVANA RITA PEREGO - GUERRIERI ALEXIA 18 0 0 10 2 5 6 3 0 0 44 35,00 35,00 20,00 64,00
LANGUAGE CONSULTANTS Srls - BOSSIO FULVIA 18 0 0 10 2 5 6 0 4 0 45 41,00 35,00 17,07 62,07

1° classificato: LANGUAGE POINT DI IVANA RITA PEREGO - GUERRIERI ALEXIA

2°classificato: LANGUAGE CONSULTANTS Srls - BOSSIO FULVIA

MOTIVO DELLA SCELTA: Maggior punteggio

LA COMMISSIONE GIUDICATRICE:

DS SIMONA QUILICI

DOCENTE ANNA LAYOLO

DOCENTE ANGELICA SIBILLA

GENITORE INES LUCIA ROTA

GENITORE GIUSEPPE PIZZO

ATTRIBUZIONE PUNTEGGI AVVISO SELEZIONE ESPERTI ESTERNI PER PROGETTI AMPLIAMENTO OFFERTA FORMATIVA AS 2016/2017
TITOLI CULTURALI ( MAX 30 PUNTI) COMPETENZE PROFESSIONALI (MAX 30 PUNTI)CARATTERISTICHE SPECIFICHE DEL PROGETTO OPERATIVO (MAX 20 PUNTI)


